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今回の旅行、コロナ過もあって

約5年ぶりの開催！！！！！

＜初めての社員旅行！！！！！！ 山梨バス旅行＞ 私が今回、記事を書きました 工事課･花井

私にとって初めての社員旅行でしたので、前の晩からドキドキして、よく眠れませんでした。

朝早く起きて会社に着くと、大きな観光バスが私たちを待っていました。

７時３０分バスが出発！！

目的地までは近い距離ではなかったですが、みんなで一緒にする旅行なので、胸のドキドキが止まりませんでした。

最初の目的地の山中湖でバスを降り、周りを見回すと大きな富士山が目の前にありました。

私は、富士山をこんなに近くで見るのは初めてだったので、わくわくして気持ち良かったです。

私たちは富士山を眺めながら、水陸両用バスで山中湖をぐるりとまわりました。

みんな写真を撮りながら、楽しい時間を過ごしました。

ワイン工場に移動して、ワインの試飲を楽しみました。飲みすぎちゃいました(>_<)

それから、昼食 みんなお腹がすいていましたので、お酒もまわり丁度良い時間です。

高級レストランだったので、格好いいと思いました。 各々どのフォークから使うんだと目を合わすばか

り。美味しいお料理を堪能！！

みんなと一緒にする楽しいお昼の時間でした。

午後は、次の目的地、イチゴ狩りでしたが、昼食を食べた後だったので思ったよりたくさん

食べることができませんでした。ですが、久しぶりのイチゴ狩りだったのでそれはそれで

楽しかったです。

最後の目的地は、キムチ工場でした。工場見学ができると期待していましたが、工場内には入れなくてキ

ムチの試食とお土産選びの楽しさに変わりました。

すべての観光を終えて帰りのバスは、ビンゴゲ

－ムをしました。ハズレが無いビンゴゲ－ムで

したので、楽しかったです。なかなかビンゴでき

ませんでした。

初めての社員旅行は最高でした。

来年がまた楽しみです！！
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えるぼし認証にあたり、当社が実施している具体的な

取組をご紹介します。

〇女性のキャリア形成と職域拡大の為の研修を実施

〇女性の職場環境の整備〇育児との両立を積極的に

支援

〇女性のみならず、男性の育児休暇取得を支援

当社は、現在3名の女性社員（内1名は役職者）がいま

すが、それぞれの立場で個性と能力を発揮し活躍をし

ております。

建設業というと男性社会のイメ－ジがありますが、そう

いった考えを払拭し、女性の活躍の場を更に広げてい

きたいと考えております。

また、男女問わず働きやすい環境、ワーク・ライフ・バラ

ンスの実現の為に、今働いている全社員が満足し安

心して働ける職場でありたいと願っています。

｛かわさき☆えるぼしとは｝

川崎市が女性活躍推進やワーク･ライフ・バランスの推進に積極的

に取り組んでいる中小企業を 「かわさき☆えるぼし」として認証し支

援をする制度です。

制度開始から6回目となる今年度までに川崎市内の132社が 「かわ

さき☆えるぼし」の認証企業となっています。

えるぼしの【える (L）】には、 Lady（女性）、Labor（働く）、Lead（手本）

などの意味が込められています。

今回は、川崎市の某物件J・D様

物件のご紹介

工事に携わらせて頂きました天野です。

場所は、川崎の繁華街の住居と飲食、理容、カルチャ－スク－ル等の入っている

複合ビルです。

内装の撤去・改修してスケルトンの状態から既存の設備を利用して施主様の要望に

近付けるように施工しました。

リノベーション工事のお引渡し紹介

かわさき☆えるぼし認証書授与式～福田市長と記念撮影

ブラジリアン柔術の道場として、男女シャワ－ル－ム付き更衣室の設置、

空調設備は、既存の製品を最大限利用！！道場内の天井はスケルトンの

ままで、既存の設備が目立たぬ様に黒く塗装し、間接照明としました。

床の畳も黒く、壁は白い仕上がりです。

店舗内装工事なので、限られたスペ－ス、設備の中で工事を行いました。


